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ANDRAGOGIA MESTERKEPZESI SZAK

Képzési terulet: bolcsészettudomanyi
Képzési ciklus: mesterképzés

Szakért felelés kar: Bolcsészettudomanyi Kar
Szakfelel6s neve: Dr. Mérkus Edina
Képzési hely(ek) munkarenddel: Debrecen - nappali
Képzési idé: 4 félév

Az oklevélhez sziikséges kreditek szadma: 120 kredit

Osszes kontaktora szama
nappali tagozaton: 1200
levelez6 tagozaton: -
Szakmai gyakorlat ideje, kreditje, jellege
nappali tagozaton: 160 ora, 8 kredit, intézményi gyakorlat
levelez6 tagozaton: -

Mobilitasi ablak 2. és 3. felév

A SZAK KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEI

1. A mesterképzési szak megnevezése: andragogia (Adult Education)

2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szerepld
megjelOlése végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat szakképzettség:
okleveles andragogus; a szakképzettség angol nyelvii megjeldlése: Adult Educator

3. Képzési teriilet: bolcsészettudomany

4. A mesterképzésbe torténd belépésnél elézményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszdmitasaval vehet6 figyelembe: az andragOgia és a kozosségszervezd
alapképzési szak, tovabba a felsGoktatasrol szoldo 1993. évi LXXX. torvény szerinti foiskolai szintii
miivelédésszervezé, személylgyi szervez6, munkavallalasi tandcsadd szak, illetve ezekkel
megfeleltethetd Kkordbbi f6iskolai szintli szakok (népmivelés, kozmiivelodési szakember), a
bolcsészettudomany képzési teriiletrdl a pedagodgia, a pszichologia; a gazdasagtudomanyok képzési
terliletr6l az emberi er6forrasok; a tarsadalomtudomany képzési teriiletrdl a szocioldgia, a politologia,
az informatikus konyvtaros és a kulturélis antropoldgia alapképzési szak, a pedagdgusképzés képzési
tertilet alapkepzési szakjai.

42. A 9.4. pontban meghatérozott kreditek teljesitésével elsésorban szamitadsba vehetd: a
bdlcsészettudomany és tarsadalomtudomany képzési teriiletrél barmely alapképzési szak.
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4.3. A 9.4. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével veheték figyelembe tovabba: azok az
alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsdoktatasrol szolo 1993. évi LXXX. térvény szerinti
szakok, amelyeket a kredit megallapitdsdnak alapjaul szolgalé ismeretek 0Osszevetése alapjan a
felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga elfogad.

5. A képzési id6 félévekben: 4 felév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 0sszegylijtendd kreditek szama: 120 kredit

a szak orientacioja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

a diplomamunka készitésehez rendelt kreditérték: 10 kredit

a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit

7. A szakképzettség képzési teriletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi terileti
besorolasa: 142/0111

8. A mesterképzesi szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja andragogusok képzése, akik megszerzett tudomanyos ismereteik és gyakorlati
tapasztalataik birtokdban képesek az andragdgia mint tudomany és a feln6ttképzés mint praxis
értelmezésére, viszonyrendszerének feltarasara és megértésére. Képes feln6ttoktatasi €s - képzési
intézmények és szervezetek vezetésére és iranyitasara, stratégiai tervezési és szervezési feladatainak
teljes korti ellatasara, felndttképzési kurrikulumok fejlesztésére, a képzési folyamat mindségbiztositasi
feladatainak koordinalasara, a feln6ttképzési szolgaltatasokkal Osszefliggd tandcsadas nyujtasara,
felnottképzés kutatasok tervezésére és megvalositasara, eldzetes tudasmérési eszkozok hasznalatara,
fejlesztésre iranyulo eurdpai tendenciakat, a felndttképzés stratégiai- és feltételrendszerét, felnéttoktatas
és -képzés jogszabalyi kornyezetét, finanszirozasi formait, a képzési folyamat tervezési és iranyitasi
folyamatait, a kiilonb6z6 felndttképzési célcsoportok jellemzoit és igényeit, a leghatranyosabb helyzeti
rétegek és csoportok tarsadalmi beilleszkedésének problémakdorét. Felkésziltek tanulményaik doktori
képzésben torténd folytatasara, andragogiai kutatdsok megvalositasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

Az andrag6gus

tudasa

Ismeri az egész életen at tart6 tanulas szerepét a tarsadalom és az egyén életében.

Ismeri a felnéttképzés gazdasagi, kbzgazdasagi, politologiai, politikai és etikai vonatkozasait és jogi
aspektusait.

Ismeri az andragdgiai elméleteket (gazdasagi, human eréforras-fejlesztési, tanulaselméleti,
kommunikacios aspektusok).

Ismeri a felnéttképzés didaktikajat és modszertanat [tanitasi, tanulasi modszerek, infokommunikécids
megoldasok, teljesitményértékelés, el6zetesen megszerzett tudas, munkatapasztalt elismerése].

Ismeri a feln6ttek tanulasaval kapcsolatos elméleteket és a felnbttképzés specialis célcsoportjait és a
velik val6 foglalkozas kildnleges eljarasait.

Ismeri a felndttképzés terliletén szerzett tapasztalatok rendszerezésének eljarasait.

Ismeri az andragégia kutatasmodszertanat, az andragogia tertletén folyd aktualis kutatasokat
(statisztikai elemzéseket) és a legfontosabb tudomanyos munkakat.

nemzetkozi felndttképzési rendszereket.

Ismeri az andragdgia filozdfiai, antropoldgiai, tarsadalomelméleti és tudomanyterileti vonatkozasait.
Ismeri a feln6ttképzési szervezet létrehozasaval, mikodtetésével kapcsolatos gazdasagi és iranyitasi
feladatokat.

képességei

Képes rendszerszeriien és kreativan foglalkozni az andragdgia Uj és dsszetett problémaival.

Képes a felndttképzésben tarsadalmi, politikai, gazdasdgi dontések elokészitésére, valamint
kovetkeztetéseiket és javaslataikat szakmai és nem szakmai kdzonségnek bemutatni.

Képes tudomanyos munkak létrehozéasara, az andragogia mélyebb Osszefliggéseinek megértéséhez
szlikséges informécio-forrdsok felkutatasara, a tarstudoméanyok eredményeinek értelmezésére és
felhasznalasara.

Képes 11j informaciok gyijtésére magyar és idegen nyelvii szakanyagokbol, a felmeriil6 G problémak,
Uj jelenségek kritikus feldolgozésara, véleményének a szakmai-tudomanyos elvarasoknak megfelel6
megfogalmazasara.
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Képes eredeti Gtletekkel és dnallo tevékenységgel hozzajarulni a felnbttképzéssel kapcsolatos
specidlis probléméak megoldaséhoz.

Képes a felnéttképzéssel foglalkozd intézmények iranyitési, stratégiai tervezési és szervezési
feladatainak teljes korti ellatasra, a felndttképzési programok és a képzd intézmények menedzselésére.
Képes a felndttképzésben adekvat célok megfogalmazésara, a célok elérését szolgal6 andragdgiali
folyamatok megtervezésére és kivitelezésére.

Képes teljesitményértékelési és mindségbiztositasi rendszerek mitkodtetésére, valamint onmiiveléssel
és folyamatos onfejlesztéssel kapcsolatos ismeretek atadasara.

Képes feln6ttképzési kurrikulumok célcsoportra szabott fejlesztésére, a felndttképzési szolgaltatasokkal
Osszefiiggd tandcsadas nyujtasara,

Képes eldzetes tudasmérd eszkdzok fejlesztésére, alkalmazasara és feln6tt csoportok vezetésére,
mentoralasara.

Képes feln6ttképzési céli palydzatok kidolgozasara, projektek menedzselésere.

attitlidje

Elfogadja a felnéttkori tanulds szikségességét és a kiilonboz6 tanulasi kornyezetek és formék
egyenrangUsagat.

Tudatos a tevékenységek és emberek irdnyitdsaban, koordinélasaban a felnéttképzési folyamatok soran.
Innovativ bedllitottsagli a felndttképzeési szakmajaban, kész a folyamatos fejlodésre a személyes és
szakmai terileten egyarant.

Rendelkezik az eléitéletei felismerésének és kezelésének szemléletével a felnétt tanulok megitélése
kapcsan.

Tudatosan és kritikusan képviseli a felndttképzési szakma értékeit, a tarsadalmi soksziniiség és
esélyegyenléség fontossagat.

Munkajat hivatastudattal, a szakmai norméaknak megfeleléen végzi.

Munkajaban empatikus, tolerans, rugalmas, onreflektiv altalaban és kiemelten a felnétt tanuldk és felnott
oktatok kapcsan.

autondmidja és felelGssége

Rendelkezik a felnéttképzésben a masokkal valé szakmai és szakmakozi egyiittmiik6dés fontossaganak
érvényesitésével.

Rendelkezik az egyéni és kdzosségi felelésségtudattal, felelésségvallalassal.

Rendelkezik a kezdeményezés, az 6nallo és kozosségi dontéshozatal képességeivel a felnbttképzések
tervezése, szervezése soran.

Szakmai és erkolcsi feleldsséget vallal sajat munkajaért és az altala vezetett, mentoralt csoport
munkajaért.

Képes 0nllg, felelés dontéseket hozni a felndttképzésben, valamint belatni és viselni dontéseinek
kdvetkezményeit.

Munkavégzését a kreativitas és a kezdeményezokészség jellemzi.

Tudatosan reflektal sajat feln6ttképzési tevékenységére, munkajat a mindség- és kapcsolatorientéltsag,
az egyenrangU szerep, a partneri viszony vallalasa jellemzi.

Képviseli a felnéttképzési szakmai identitasat, sajat szakmai eredményeit, véleményét.

9. A mesterképzés jellemz6i

9.1. Szakmai jellemzok

A szakkepzettséghez vezet6 tudomanyagak, szakteriletek, amelyekb6l a szak felépiil:

- az andragégia fogalom-, intézmény- és tevékenységrendszere, jogi szabalyozasa, finanszirozasa,
eurdpai oktataspolitikai trendek 20-25 kredit;

- felndttképzés-menedzsment 15-25 kredit;

- a feln6ttképzés modszertana 20-25 kredit;

- mindségmenedzsment 10-15 kredit;

- szocialandrag6gia 10-15 kredit; -andragégiai kutatasok 10-15 kredit.

9.2. A szakmai gyakorlat kdvetelményei

A szakmai gyakorlat a kiscsoportos tantervi gyakorlaton tul a harmadik vagy negyedik félév soran egy
alkalommal felnéttképzési intézményben vagy szervezetben teljesitendd négy hetes legalabb 160 ora,
képzési iddszakhoz kapcsolodo (a nyari sziinet iddtartamara is kiterjeszthet) gyakorlat. A szakmai
gyakorlati helyet a felsdoktatasi intézmény jeloli ki a hallgatoval egyeztetve. A gyakorlati helyszinek
lehetnek: feln6ttképzési és humanfejleszté szervezetek, oktatasi intézmeények, valamint barmely
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teleptlési 6nkorméanyzat, egyhazi, nonprofit és civil szervezet, amennyiben feln6ttképzési
tevékenységet is folytat, és amelyekkel a szakmai gyakorlatra a felsdoktatasi intézmény megallapodast
kotott, €s a szakmai gyakorld hely rendelkezik a szakmai gyakorlat szakszer(i iranyitasahoz sziikséges
felkésziiltségii gyakorlatvezetovel.

9.3. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkezdk esetén a mesterképzési képzési ciklusba
val6 belépés minimalis feltételei

A mesterképzésbe vald belépéshez sziikséges minimalis kreditek szama 30 kredit az alabbi teriiletekrél
- bolcsészettudomanyi diszciplindkhoz tartozo alapismeretek: pedagdgiai, pszicholégiai, filozéfiai,
etikai ismeretek;

- feln6ttképzési ismeretek;

- kommunikaciétudomanyi ismeretkor, kommunikaciofejlesztés;

- informatika, kényvtarismeret;

- tArsadalomtudomanyi alapismeretek: tarsadalomismeret, szociolégia, antropoldgia, politologia;

- gazdasagi és jogi ismeretek.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy a hallgaté az alapképzési tanulmanyai alapjan ezekbdl
legalabb 15 kredittel rendelkezzen. A hianyzé krediteket a felsdoktatasi intézmény tanulmanyi és
vizsgaszabalyzataban meghatéarozottak szerint meg kell szerezni.

AZ ANDRAGOGIA MESTERSZAK KREDITLISTAJA
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A tantargy kdédja | Tantargy (r)nrasza ;eljesne kredit | elofeltétel :‘/ele
Alapozé képzés 22 kredit
BTAD492MA_K | Az oktatasi rendszer 2 Koll. 4
4 miikédésének jogi 1

héttere
BTAD102MA- Feln6ttképzési politikak | 2 Koll. 4
K4 és szabalyozok 1
hazankban és az EU-ban
BTAD600MA_K | Szervezeti 2 GYj. 4
4 kommuniké&cio és 1
érdekérvényesités
BTAD104MA Emberi er6forras kinalat | 2 Koll. 4 2
BTAD830MA_K | Képzéstervezés — 2 GYj. 3 1
3 képzésszervezés
BTAD831IMA_K | Szakképzés, munkaers- | 2 Koll. 3 3
3 piaci képzés
Szakmai torzsképzés (kotelezé kreditek)
A felnéttképzés menedzsmentje 15 kredit
BTAD602MA_K | Miivelddés- és 2 Koll. 3
. , 1
3 oktatasgazdasagtan
BTAD832MA K | Intézménymenedzsment | 2 Gyj. 4 Az oktatasi
4 rendszer 3
muikodéséne
k jogi hattere
BTADG603MA_K | Projektmenedzsment és | 3 Gyj. 4 9
4 palyazatiras
BTAD604MA_K | Marketingmenedzsment | 2 GYj. 4 4
4
A felnéttképzés mddszertana 22 kredit
BTAD310MA- Tréningezés és 3 Gyj. 4
K4 csoportvezetés a 2
felnottképzésben
BTAD605SMA K | Képzés- és 2 Gyj 3 4
3 vizsgaszervezés
BTAD835MA_K | Karriermenedzsmentés | 2 Gyj. 4 1
4 palyaorientacid
BTAD209MA- Tanitas- és 2 Koll. 4 1
K4 tanuldselméletek
BTAD836MA_K | Felnéttképzés 2 Gyj. 4 Az  oktatas 3
4 maodszertana gazdasagtana
BTAD211MA- E-learning 2 Gyj. 3
K3 2
Minéségmenedzsment 10 kredit
BTAD212MA_K | Mérés és értékelés a 2 Gyj. 4 Rendszer- és
4 felnottképzésben mindségfejle | 4
sztés
BTADINSIMA Idegen nyelvi 2 ayj. 2
szaknyelvi ismeretek 2
MA
BTAD837MA_K | Rendszer- és 2 Gyj. 4 3

4

mindségfejlesztés




A Debreceni Egyetem képzési programja 2026/2027. BTK
Szocialandragogia 9 kredit
BTADG606MA_K3 Demogréfia és 2 Koll. 3
munkaerdé-piaci 2
politikék
BTAD444MA_K3 Gerontagdgia 2 Gyj. 3 Az oktatds 3
gazdasagtana
BTAD607MA_K3 Szocialandragogiali 2 Gyj. 3 Az  oktatds 3
terepek gazdasagtana
, - . , . . .| kredi e 1 1
A tantargy kddja Tantargy oraszam | teljesités t elofeltétel felév
Andragogiai kutatadsok 14 kredit
BTAD608MA_K3 Statisztikai 2 Gyj. 3 Az oktatasi
elemzések rendszer 4
miikodésének
jogi hattere
BTAD609MA_K3 IKT a kutatashan 2 Gyj. 3 Intézménymen 3
edzsment
BTAD610MA_K4 | Szakterdleti 2 Koll. 4 1
Kutatésok
BTAD611MA K4 Forraselemzés 2 GYj. 4 2
Szakmai gyakorlat
BTAD818MA 24 | Osszefiiggé szakmai | 100 Gyj 4 3
K4 gyakorlat
BTAD819MA Civil menedzsment 2 Gyj 2 2
gyakorlata
(intézményi
gyakorlat)
BTAD820MA Szakmai 2 Gyj 2 1
kompetenciafejleszté
s (intézményi
gyakorlat)
Szabadon vélaszthat6 kreditek min. 10 kredit
| Szabadon vélaszthatd | | gyj/koll |10 | | 14
+Szakdolgozat BTAD215MA-K10 10 kredit
Testnevelés 2 ayj |1 1-4.
Munkavédelem - ayj. |1 1-4






